
Kontakt aufnehmen 
und in 

Beziehung 
setzen

Übergänge 
gestalten

Kollegiale
Bearbeitung

Beratungsprozess
gestalten

Gespräch
führen

Setting
arrangieren

Beratungs-
bedarf

erkennen

BERATUNG
IN DER OFFENEN 
JUGENDARBEIT


